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Kính gửi:  

- Thủ trưởng các phòng, ban, ngành, hội đoàn thể huyện; 

- UBND các xã, thị trấn; 

- Các DN trên địa bàn huyện. 
 

 

Thực hiện Công văn số 3025/SLĐTBXH-VLGDNN ngày 15/11/2021 của 

Sở Lao động - TB&XH về việc tăng cường công tác an toàn, vệ sinh lao động 

thích ứng với tình hình dịch COVID-19. 

Để bảo đảm quyền được làm việc an toàn của người lao động, nhằm hạn 

chế đến mức thấp nhất xảy ra sự cố, tai nạn lao động làm thiệt hại cả về người 

và tài sản của doanh nghiệp, đồng thời làm việc trong điều kiện thích ứng với 

tình hình dịch COVID-19 đang diễn biến phức tạp, Chủ tịch UBND huyện có ý 

kiến như sau: 

1. Phòng Lao động - TB&XH huyện phối hợp với ngành, đơn vị liên quan và 

UBND các xã, thị trấn tăng cường công tác thông tin, tuyên truyền, phổ biến kiến 

thức, pháp luật về an toàn, vệ sinh lao động, nâng cao nhận thức của người sử 

dụng lao động và người lao động về an toàn, vệ sinh lao động kết hợp phòng, 

chống dịch COVID-19 tại nơi làm việc; theo dõi, đôn đốc các doanh nghiệp tiếp 

tục nhập tin vào phần mềm đánh giá nguy cơ lây nhiễm dịch COVID-19 tại địa 

chỉ http://kcnvietnam.vn. 

2. Phòng Kinh tế - Hạ tầng huyện, Ban quản lý ĐTXD và PTQĐ huyện tiếp 

tục đôn đốc, hướng dẫn các doanh nghiệp, cơ sở sản xuất kinh doanh trên địa 

bàn huyện do đơn vị quản lý xây dựng kế hoạch phòng, chống dịch COVID-19 

và phương án xử trí khi có trường hợp nghi mắc/mắc COVID-19 theo đúng quy 

định tại Công văn số 5522/BYT-MT ngày 12/7/2021 của Bộ Y tế và nhập tin 

vào phần mềm đánh giá nguy cơ lây nhiễm dịch COVID-19 tại địa chỉ 

http://kcnvietnam.vn. 

3. UBND các xã, thị trấn phối hợp với ngành, đơn vị liên quan tăng cường 

công tác thông tin, tuyên truyền, phổ biến kiến thức, pháp luật về an toàn, vệ sinh 

lao động, nâng cao nhận thức của người sử dụng lao động và người lao động về 

an toàn, vệ sinh lao động kết hợp phòng, chống dịch COVID-19 tại nơi làm việc; 

theo dõi tình hình người lao động đang làm việc tại các doanh nghiệp và phối hợp 

tổ chức kiểm tra, giám sát và tham gia xử trí khi có trường hợp nghi mắc/mắc 

V/v tăng cường công tác 

an toàn, vệ sinh lao động 

thích ứng với tình hình 

dịch COVID-19. 

 

http://kcnvietnam.vn/
http://kcnvietnam.vn/


COVID-19 tại các doanh nghiệp, cơ sở sản xuất kinh doanh trên địa bàn quản lý 

theo đúng quy định. 

4. Các doanh nghiệp, hợp tác xã, cơ sở sản xuất kinh doanh đang hoạt động 

trên địa bàn huyện tăng cường thông tin, tuyên truyền, phổ biến kiến thức, pháp 

luật về an toàn, vệ sinh lao động kết hợp phòng, chống dịch COVID-19 tại nơi 

làm việc; xây dựng kế hoạch phòng, chống dịch COVID-19 và phương án xử trí 

khi có trường hợp nghi mắc hoặc mắc COVID-19 tại Công văn số 5522/BYT-MT 

ngày 12/7/2021 của Bộ Y tế; tiếp tục nhập tin vào phần mềm đánh giá nguy cơ 

lây nhiễm dịch COVID-19 tại địa chỉ http://kcnvietnam.vn; quan tâm đầu tư kinh 

phí cải thiện điều kiện lao động, môi trường lao động, nhằm bảo đảm an toàn, vệ 

sinh lao động cho người lao động, đặc biệt quan tâm đến người lao động làm việc 

không theo hợp đồng lao động; tăng cường công tác tự kiểm tra, rà soát, đánh giá 

nguy cơ, rủi ro về an toàn, vệ sinh lao động tại các bộ phận và xây dựng các 

phương án, giải pháp khắc phục phù hợp; rà soát, bổ sung, hoàn thiện các nội quy, 

quy trình, biện pháp kỹ thuật an toàn lao động; thực hiện khai báo, đăng ký, kiểm 

định máy, thiết bị, vật tư, chất có yêu cầu nghiêm ngặt về an toàn, vệ sinh lao 

động trước khi đưa vào sử dụng theo quy định của pháp luật; tăng cường phối hợp 

tổ chức huấn luyện, bồi dưỡng các kỹ năng, nghiệp vụ về an toàn, vệ sinh lao 

động cho người lao động tại đơn vị. 

  Yêu cầu Thủ trưởng các phòng, ban, ngành, hội đoàn thể có liên quan, Chủ 

tịch UBND các xã, thị trấn phối hợp triển khai thực hiện./. 
 

Nơi nhận:      
- Như trên;              
- CT, các PCT UBND huyện; 

- Lưu: VT, CVVP. 

 

KT.CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 
 

 

 
 

Nguyễn Hùng Tân 
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