
 ỦY BAN NHÂN DÂN 

HUYỆN TUY PHƯỚC 
 

Số:         /QĐ-UBND 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

Tuy Phước, ngày     tháng 11 năm 2022 

QUYẾT ĐỊNH 

Ban hành Kế hoạch kiểm tra công tác tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ và 

thực hiện nghĩa vụ tham gia Công an nhân dân năm 2023 trên địa bàn huyện  

CHỦ TỊCH ỦY BAN NHÂN DÂN HUYỆN 

 Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 19/6/2015; Luật sửa đổi 

bổ sung một số điều của Luật Tổ chức Chính phủ và Luật Tổ chức chính quyền địa 

phương ngày 22/11/2019; 

 Căn cứ Luật Nghĩa vụ quân sự ngày 19/6/2015; 

 Căn cứ Luật Cư trú số 68/2020/QH14 ngày 13/11/2020; 

 Căn cứ Nghị định số 120/2013/NĐ-CP ngày 09/10/2013 của Chính phủ quy 

định xử phạt hành chính trong lĩnh vực quốc phòng, cơ yếu; 

Căn cứ Chỉ thị số 12-CT/HU ngày 11/7/2022 của Ban Thường vụ Huyện ủy 

Tuy Phước về việc tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ và thực hiện nghĩa vụ tham 

gia Công an nhân dân năm 2023;  

Căn cứ Quyết định số 5540/QĐ-UBND ngày 15/8/2022 của Chủ tịch UBND 

huyện về việc ban hành Kế hoạch công tác tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ và 

thực hiện nghĩa vụ tham gia Công an nhân dân năm 2023; 

Xét đề nghị của Trưởng Công an huyện Tuy Phước. 

QUYẾT ĐỊNH: 

Điều 1. Ban hành kèm theo Quyết định này Kế hoạch kiểm tra công tác tuyển 

chọn, gọi công dân nhập ngũ và thực hiện nghĩa vụ tham gia Công an nhân dân năm 

2023 trên địa bàn huyện. 

Điều 2. Giao Công an huyện chủ trì, phối hợp với Ban Chỉ huy Quân sự huyện, 

Thủ trưởng các phòng, ban, ngành, hội, đoàn thể huyện và Chủ tịch UBND các xã, thị 

trấn triển khai thực hiện Kế hoạch này; báo cáo kết quả cho Chủ tịch UBND huyện sau 

khi kết thúc kiểm tra. 

Điều 3. Chánh Văn phòng HĐND và UBND huyện, Trưởng Công an huyện, 

Chỉ huy trưởng Ban Chỉ huy Quân sự huyện, Thủ trưởng các phòng, ban, ngành, 

hội, đoàn thể huyện và Chủ tịch UBND các xã, thị trấn chịu trách nhiệm thi hành 

Quyết định này kể từ ngày ký./. 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3;  

- TT/ HU; TT. HĐND huyện (báo cáo);    

- CT, các PCT UBND huyện;  

- UBMTTQVN huyện; 

- Thành viên HĐNVQS huyện; 

- UBND 13 xã, thị trấn; 

- LĐVP; CVVP K4; 

- Lưu: VT, Đ50.  

CHỦ TỊCH 

 

 

 

Huỳnh Nam 



2 

 

ỦY BAN NHÂN DÂN 

HUYỆN TUY PHƯỚC 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

KẾ HOẠCH 

Kiểm tra công tác tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ  

và thực hiện nghĩa vụ tham gia Công an nhân dân năm 2023 

(kèm theo Quyết định số      /QĐ-UBND ngày    /11/2022 của UBND huyện) 
 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

1. Mục đích 

Kiểm tra công tác lãnh đạo, chỉ đạo, quán triệt, triển khai quy trình công tác 

tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ và thực hiện nghĩa vụ tham gia Công an nhân 

dân (gọi tắt là công tác tuyển quân) năm 2023 trên địa bàn huyện, qua đó kịp thời 

phát hiện những sai sót, vướng mắc, tìm ra nguyên nhân để tham mưu Huyện ủy, 

UBND huyện chỉ đạo hướng dẫn các địa phương tiến hành các bước trong quy trình 

được chặt chẽ, đúng quy định, đưa công tác tuyển quân đi vào nề nếp, đạt chỉ tiêu 

giao quân UBND tỉnh giao. 

2. Yêu cầu 

- Các cơ quan, đơn vị và thành viên trong Đoàn kiểm tra nghiên cứu kỹ, nắm 

chắc Luật Nghĩa vụ quân sự và các văn bản chỉ đạo, hướng dẫn có liên quan đến công 

tác tuyển quân, bố trí đúng, đủ thành phần tham gia Đoàn kiểm tra, nâng cao tinh thần 

trách nhiệm trong công tác kiểm tra. 

- UBND các xã, thị trấn chuẩn bị báo cáo, cung cấp số liệu, tài liệu liên quan 

nội dung kiểm tra và các điều kiện khác để phục vụ tốt Đoàn kiểm tra theo Kế 

hoạch. 

- Đoàn kiểm tra sau khi hoàn thành nhiệm vụ báo cáo kết quả cho Huyện ủy, 

UBND huyện biết để lãnh đạo, chỉ đạo kịp thời. 

II. NỘI DUNG KIỂM TRA 

1. Công tác đăng ký, quản lý công dân đăng ký NVQS tuổi 17 lần đầu. 

2. Kiểm tra thực lực công dân trong độ tuổi thực hiện NVQS. 

3. Kiểm tra việc xử lý công dân vi phạm Luật Nghĩa vụ quân sự năm 2022. 

4. Kiểm tra, xác minh công dân tạm hoãn NVQS thuộc diện văn hóa thấp và 

công dân thuộc diện khác (Tu sĩ; du học; xuất khẩu lao động; hoàn cảnh khó 

khăn…). 

5. Kiểm tra việc cắt khẩu, chuyển khẩu đi nơi khác, công dân vắng mặt tại địa 

phương. 

6. Kiểm tra xác minh các vụ việc khiếu nại, tố cáo. 

7. Một số nội dung khác. 

(Có Đề cương báo cáo kèm theo). 
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III. THÀNH PHẦN 

1. Ở huyện  

Thực hiện theo Quyết định thành lập Đoàn kiểm tra của UBND huyện. 

2. Ở xã, thị trấn 

 Chủ tịch UBND, Công an, Quân sự, Tư pháp và mời đồng chí Bí thư Đảng ủy 

tham dự. 

IV. THỜI GIAN, ĐỊA ĐIỂM 

1. Thời gian: Có lịch thông báo cụ thể của Đoàn kiểm tra gửi sau. 

2. Địa điểm: Tại UBND 13 xã, thị trấn 

V. TỔ CHỨC VÀ PHƯƠNG PHÁP 

 1. Tổ chức 

 Thành lập Đoàn kiểm tra do đồng chí lãnh đạo Công an huyện làm Trưởng 

đoàn; Lãnh đạo Ban CHQS huyện làm Phó Trưởng đoàn và Thủ trưởng các phòng, 

ban, ngành có liên quan làm thành viên. 

 2. Phương pháp 

- Kiểm tra trực tiếp: Tại UBND 13 xã, thị trấn. 

- Quán triệt Kế hoạch kiểm tra, thông báo nội dung kiểm tra. 

 - Đoàn kiểm tra nghe Chủ tịch UBND xã, thị trấn báo cáo. 

 - Ý kiến tham gia của các thành viên trong Đoàn kiểm tra.  

- UBND xã, thị trấn có ý kiến giải trình, phân tích làm rõ thêm một số nội 

dung do Đoàn kiểm tra yêu cầu. 

 - Đoàn kiểm tra trực tiếp kiểm tra các nội dung theo Kế hoạch. 

 - Kết thúc kiểm tra, Đoàn kiểm tra đánh giá, nhận xét sơ bộ kết quả kiểm tra. 

 VI. CÁC BƯỚC TIẾN HÀNH 

- Xây dựng, ban hành kế hoạch kiểm tra; ra Quyết định thành lập Đoàn kiểm 

tra. 

 - Họp Đoàn kiểm tra thống nhất nội dung, thời gian, chương trình kiểm tra, 

phân công trách nhiệm cho thành viên Đoàn kiểm tra. 

- Tiến hành thực hiện công tác kiểm tra ở các xã, thị trấn. 

- Họp Đoàn kiểm tra thông qua dự thảo kết quả kiểm tra, kết luận thống nhất, 

bổ sung hoàn chỉnh báo cáo kết quả kiểm tra. 

- Sau đợt kiểm tra, tổng hợp, ban hành Báo cáo kết quả kiểm tra. 

VII. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Công an huyện 

- Chủ trì, phối hợp với các cơ quan liên quan tham mưu UBND huyện xây 

dựng Kế hoạch kiểm tra công tác tuyển quân trên địa bàn huyện và quyết định thành 
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lập Đoàn kiểm tra của huyện; chuẩn bị đầy đủ các văn bản của ngành, liên ngành, 

phối hợp cùng các cơ quan, đơn vị có liên quan trong việc đăng ký, quản lý công 

dân trong độ tuổi sẵn sàng nhập ngũ, thủ tục xử lý công dân vi phạm Luật Nghĩa vụ 

quân sự, việc chuyển khẩu, cắt khẩu đi nơi khác, tiếp nhận và thụ lý hồ sơ công dân 

vi phạm Luật Nghĩa vụ quân sự của các địa phương đề nghị; công dân du học, xuất 

khẩu lao động, tu sĩ và công dân vi phạm pháp luật. 

- Phối hợp với các phòng, ban, ngành, cơ quan liên quan chuẩn bị đầy đủ các nội 

dung, tài liệu có liên quan phục vụ cho công tác kiểm tra đạt kết quả. 

2. Ban Chỉ huy Quân sự huyện 

- Chuẩn bị đầy đủ các văn bản pháp luật, nghị định của Chính phủ và các 

thông tư hướng dẫn của các Bộ, ngành có liên quan đến công tác tuyển quân, chuẩn 

bị các điều kiện cần thiết cho Đoàn kiểm tra đảm bảo cho công tác kiểm tra đạt chất 

lượng đúng mục đích, yêu cầu theo Kế hoạch. 

- Cử lãnh đạo và phân công cán bộ chuyên trách tham gia Đoàn kiểm tra. 

3. Phòng Tư pháp huyện 

- Chủ trì và phối hợp cùng Công an huyện, Ban CHQS huyện chuẩn bị đầy đủ 

các văn bản pháp luật, nghị định của Chính phủ và các thông tư hướng dẫn của các 

Bộ, ngành có liên quan đến công tác tuyển quân, nhất là quy trình xử lý công dân vi 

phạm Luật Nghĩa vụ quân sự, công tác tuyên truyền, quản lý, xử lý công dân trong 

độ tuổi sẵn sàng gọi nhập ngũ cung cấp cho các thành viên trong Đoàn kiểm tra. 

- Cử lãnh đạo Phòng tham gia Đoàn kiểm tra. 

4. Viện Kiểm sát nhân dân huyện 

Cử đại diện lãnh đạo tham gia Đoàn kiểm tra, phối hợp các đơn vị kiểm tra, 

giám sát quy trình thực hiện việc xử lý công dân vi phạm Luật Nghĩa vụ quân sự trên 

địa bàn huyện năm 2022; hướng dẫn các địa phương thực hiện đúng quy định việc xử 

lý các trường hợp vi phạm Luật Nghĩa vụ quân sự qua các năm đi vào nề nếp, đúng 

quy trình, đúng pháp luật. 

5. Phòng Y tế huyện 

Cử đại diện lãnh đạo Phòng tham gia Đoàn kiểm tra, phối hợp với Ban 

CHQS huyện nắm danh sách những công dân tạm hoãn NVQS thuộc diện 10 

bệnh lý, công dân khiếu nại, tố cáo về sức khỏe, xác minh lại để báo cáo cho 

Chủ tịch UBND huyện.  

6. Phòng Giáo dục và Đào tạo huyện 

Cử cán bộ chuyên trách tham gia Đoàn kiểm tra, phối hợp với Ban CHQS huyện 

nắm danh sách những công dân tạm hoãn NVQS thuộc diện văn hóa thấp qua các năm, 

xác minh lại để báo cáo cho Chủ tịch UBND huyện. Chỉ đạo Hiệu trưởng các trường 

THCS và các trường Tiểu học tại địa phương tham dự và phục vụ kiểm tra đạt kết quả. 

7. Phòng Lao động - Thương binh và Xã hội huyện 

Cử đại diện lãnh đạo Phòng tham gia Đoàn kiểm tra, phối hợp với Ban CHQS 

huyện nắm danh sách những công dân tạm hoãn NVQS thuộc diện chính sách, có hoàn 

cảnh đặc biệt khó khăn. 
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8. UBND các xã, thị trấn 

- Tham mưu Đảng ủy quán triệt Chỉ thị số 12-CT/HU ngày 11/7/2022 của 

Ban Thường vụ Huyện ủy Tuy Phước về việc tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ và 

thực hiện nghĩa vụ tham gia Công an nhân dân năm 2023; Quyết định số 5540/QĐ-

UBND ngày 15/8/2022 của Chủ tịch UBND huyện về việc ban hành Kế hoạch công 

tác tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ và thực hiện nghĩa vụ tham gia Công an 

nhân dân năm 2023; đồng thời chuẩn bị các điều kiện cần thiết để phục vụ Đoàn 

kiểm tra thực hiện đạt chất lượng, hiệu quả. 

- Mời các thành phần dự và làm việc với Đoàn kiểm tra đúng theo Kế hoạch. 

Nhận được Kế hoạch này, đề nghị các cơ quan, đơn vị và Đoàn kiểm tra tổ 

chức triển khai thực hiện nghiêm túc. Quá trình thực hiện nếu có vướng mắc báo 

cáo về UBND huyện (thông qua Đội An ninh - Công an huyện - ĐT:0256.3633215) 

để được hướng dẫn./. 
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ĐỀ CƯƠNG BÁO CÁO 

Lãnh đạo, chỉ đạo công tác đăng ký, quản lý công dân đăng ký NVQS tuổi 17 lần 

đầu; công tác rà soát chốt thực lực; công tác xét duyệt chính trị, chính sách cấp xã; 

công tác cắt khẩu, chuyển khẩu đi nơi khác; Kiểm tra, xác minh công dân tạm hoãn 

NVQS thuộc diện văn hóa thấp và công dân thuộc diện khác (tu sĩ; du học; xuất 

khẩu lao động; hoàn cảnh khó khăn); công tác xử lý công dân vi phạm Luật NVQS 

(Kèm theo Quyết định số          /QĐ-UBND ngày      /11 /2022 của UBND huyện) 

 

I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH 

Nêu khái quát đặc điểm của đơn vị được kiểm tra (dân số năm 2022, tình hình an ninh 

xã hội,…số lượng công dân chốt thực lực, xét duyệt chính trị, chính sách). 

II. QUY TRÌNH TRIỂN KHAI THỰC HIỆN CÔNG TÁC GỌI CÔNG DÂN 

THỰC HIỆN NVQS, XỬ LÝ CÔNG DÂN VI PHẠM LUẬT NVQS  

1. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo, việc quán triệt ban hành các văn bản triển khai, thực 

hiện quy trình công tác gọi công dân thực hiện NVQS năm 2023; các văn bản về công tác 

tuyển quân của Bộ Quốc phòng, Thông tư, Nghị định có liên quan. 

2. Quy trình công tác đăng ký nghĩa vụ quân sự lần đầu tuổi 17 (có năm sinh 2005); 

công tác rà soát chốt thực lực công dân trong độ tuổi gọi nhập ngũ ở 2 cấp (cấp thôn và 

cấp xã); công tác xét duyệt chính trị, chính sách cấp xã.  

a) Tổng số công dân tuổi 17 năm 2005/tổng dân số; chiếm tỉ lệ % so với dân số. 

b) Tổng số công dân trong độ tuổi sẵn sàng nhập ngũ  

c) Tổng số còn lại chốt vào danh sách xét duyệt chính trị, chính sách gọi nhập ngũ 

trong năm 

d) Danh sách công dân tạm hoãn NVQS thuộc diện văn hóa thấp và công dân thuộc diện 

khác (tu sĩ, du học, lao động nước ngoài, công dân có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn) đã chốt 

xét duyệt chính trị, chính sách năm 2023 để Đoàn kiểm tra đối chiếu, xác minh.  

3. Công tác phối hợp quản lý công dân sẵn sàng nhập ngũ, việc chuyển khẩu, cắt khẩu 

của các ngành Công an, Tư pháp, Quân sự theo Luật NVQS và Luật Cư trú. 

Tổng số cắt khẩu, chuyển khẩu đi nơi khác 

4. Công tác xử lý công dân vi phạm Luật NVQS công tác tuyển quân năm 2022 (số 

liệu trốn khám, lánh ngũ và kết quả đã xử lý kèm theo quyết định). Công tác lưu trữ danh 

sách, lập hồ sơ, biên bản xử lý công dân vi phạm Luật NVQS năm 2022. 

Lưu ý: Nêu rõ quy trình xử lý, xử phạt công dân vị phạm Luật NVQS tại địa phương 

mình. 

III. ĐÁNH GIÁ CHUNG 

1. Ưu điểm 

2. Khó khăn, hạn chế 

3. Nguyên nhân 

- Nguyên nhân chủ quan (nêu rõ các lý do nguyên nhân chủ quan). 

- Nguyên khách quan. 

4. Các giải pháp thực hiện 

IV. ĐỀ XUẤT, KIẾN NGHỊ 
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