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BÁO CÁO 

Kết quả thực hiện công tác dân vận chính quyền tháng 5 năm 2022 

 

I. CÔNG TÁC LÃNH ĐẠO, C Ỉ ĐẠO  

 Dưới sự lãnh đạo, chỉ đạo Huyện ủy, HĐND huyện, UBND huyện, công tác 

Dân vận trong hệ thống chính trị nói chung và công tác Dân vận của chính quyền 

nói riêng ngày một nâng cao. Trên cơ sở chức năng, nhiệm vụ của từng ngành, 

từng đơn vị, UBND huyện đã chỉ đạo các cơ quan, đơn vị trực thuộc và UBND các 

xã, thị trấn tiếp tục tổ chức triển khai, quán triệt đến toàn thể cán bộ, công chức, 

viên chức nội dung của của chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách pháp luật 

của nhà nước về công tác dân vận; tổ chức thực hiện chính sách, pháp luật, nhất là 

những chính sách, pháp luật liên quan trực tiếp đến đời sống của nhân dân. Cụ thể 

hóa, triển khai thực hiện các văn bản chỉ đạo của Trung ương, tỉnh. UBND huyện  

phối hợp với Ban Dân vận Huyện ủy ban hành Chương trình phối hợp số 

01/CTrPH/UBND-BDVHU ngày 07/02/2022 giữa Ủy ban nhân dân huyện và Ban 

Dân vận Huyên ủy Tuy Phước về công tác dân vận, giai đoạn 2021-2026; Kế 

hoạch số 09-KH/UBND-BDVHU ngày 10/02/2022 giữa Ủy ban nhân dân huyện 

và Ban Dân vận Huyện ủy Tuy Phước về thực hiện công tác dân vận năm 2022; 

UBND huyện ban hành Công văn số 2000/UBND-NV ngày 28/12/2021 về việc 

triển khai thực hiện Quy chế công tác dân vận của hệ thống chính trị, Công văn số 

190/UBND-NV, ngày 10/02/2022 về việc thực hiện chế độ báo cáo công tác dân 

vận, Kế hoạch số 11/KH-UBND, ngày 18/02/2022 về việc triển khai thực hiện Chỉ 

thị số 33/CT-TTg ngày 26/11/2021 của Thủ tướng Chính phủ; Công văn số 

281/UBND-NV, ngày 02/3/2022 về việc hướng dẫn triển khai thực hiện công tác 

dân vận năm 2022. 

 Trên cơ sở đó, các cơ quan, đơn vị, chính quyền địa phương từ huyện đến cơ 

sở đã triển khai xây dựng kế hoạch thực hiện kịp thời, phù hợp với chức năng, 

nhiệm vụ và điều kiện thực tế của tổ chức, đơn vị, địa phương mình, qua đó công 

tác dân vận của chính quyền trong tháng đã đạt những kết quả nhất định. Đi đôi với 

việc thực hiện chức trách được giao, chính quyền các cấp thường xuyên gắn việc triển 

khai thực hiện các nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, giữ vững quốc phòng an ninh, 

ổn định chính trị, an toàn xã hội với thực hiện tốt công tác vận động nhân dân thực 

hiện tốt Quy chế dân chủ ở cơ sở.  

II. KẾT QUẢ T ỰC  IỆ   

1. Nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nƣớc về công tác dân vận 

Tiếp tục thể chế hóa cơ chế “Đảng lãnh đạo, Nhà nước quản lý, Nhân dân làm 

chủ”, bảo đảm nguyên tắc mọi chủ trương của Đảng, các văn bản, quyết định của 
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các cơ quan nhà nước phải xuất phát từ lợi ích và nguyện vọng chính đáng của 

Nhân dân. Tập trung xây dựng chính quyền thân thiện, gần dân, nâng cao hiệu lực, 

hiệu quả quản lý Nhà nước; thực hành dân chủ, công khai, minh bạch trong hoạt 

động quản lý, điều hành của cơ quan nhà nước. Đẩy mạnh cải cách thủ tục hành 

chính, nhất là những lĩnh vực liên quan trực tiếp đến người dân; triển khai áp dụng 

các chỉ số theo dõi, đánh giá cải cách hành chính tại các cơ quan nhà nước, chính 

quyền các cấp và chỉ số khảo sát mức độ hài lòng của tổ chức, cá nhân đối với sự 

phục vụ của cơ quan hành chính nhà nước...  

2. Thực hiện các mục tiêu phát triển kinh tế - xã hội, nâng cao đời sống  

vật chất và tinh thần cho tầng lớp nhân dân. 

Để thực hiện có hiệu quả nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội năm 2022, trên 

cơ sở các nghị quyết của Huyện ủy, HĐND huyện, ngay từ đầu năm, UBND huyện 

đã tổ chức hội nghị giao chỉ tiêu, kế hoạch cho các cơ quan, địa phương; đồng thời, 

tích cực chỉ đạo các phòng, ban chuyên môn huyện và UBND các xã, thị trấn tổ 

chức triển khai thực hiện thông qua việc ban hành các chương trình, kế hoạch, dự 

án, các văn bản chỉ đạo điều hành.  

 Thực hiện tốt việc công khai để “Dân biết, dân bàn, dân làm, dân kiểm tra” 

đối với các chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước, Nghị quyết 

của HĐND về phát triển kinh tế - xã hội; công khai quy hoạch, kế hoạch sử dụng 

đất, các thủ tục hành chính, quyết toán ngân sách, các dự án, công trình đầu tư xây 

dựng, phương án đền bù khi thu hồi đất, giải phóng mặt bằng, việc bình xét hộ 

nghèo, đề án xây dựng nông thôn mới... thông qua các hình thức như: niêm yết tại 

trụ sở làm việc nơi cộng đồng, thông qua hệ thống truyền thanh, thông qua các 

cuộc họp Nhân dân ở thôn, khu phố...đảm bảo tất cả đều có sự tham gia giám sát, 

của các tầng lớp Nhân dân. Ngoài ra, UBND huyện đã tranh thủ các nguồn lực, tập 

trung đầu tư nhiều chương trình, dự án phát triển kinh tế - xã hội ( Mở rộng phạm 

vi nút giao thông cầu Gành tại xã Phước Lộc, Tuyến đường kết nối từ trung tâm thị 

xã An Nhơn đến đường ven biển phía Tây đầm Thị Nại, Xây dựng CSHT  khu  

Tây  Nam thị trấn Tuy Phước; Đường từ ĐT.640 vào tháp Bình Lâm, xã Phước 

Hòa; Nâng cấp, mở rộng tuyến đường ĐT.636 đoạn qua xã Phước Hưng và Phước 

Hòa....; nhiều chính sách an sinh xã hội được quan tâm thực hiện, nhất là chương 

trình xóa đói, giảm nghèo, xây dựng nông thôn mới,…mang lại hiệu quả thiết thực, 

quan tâm chăm lo đến quyền và lợi ích chính đáng của Nhân dân về mọi mặt, bộ 

mặt nông thôn ở các xã ngày một đổi mới rõ rệt. Do đó, Nhân dân phấn khởi, ủng 

hộ, tin tưởng vào sự lãnh đạo của Đảng đối với công cuộc đổi mới của đất nước, 

làm nền tảng cho sự ổn định chính trị và động lực cho đổi mới thành công. 

 

 3. Kết quả thực hiện cải cách hành chính; tinh giản biên chế, sắp xếp tổ 

chức bộ máy; phong trào thi đua “ ân vận khéo” và thực hiện Quy chế dân 

chủ ở cơ sở. 

Tiếp tục thực hiện Kế hoạch số 25-KH/HU ngày 14/12/2021 của Huyện ủy 

về việc thực hiện thực hiện Chương trình hành động số 09-CTr/TU ngày 14/5/2021 

của Tỉnh ủy Bình Định và Nghị quyết Đảng bộ huyện lần thứ XXIII về cải cách 
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hành chính, trọng tâm là cải cách thủ tục hành chính giai đoạn 2020-2025; Quyết 

định số 890/QĐ-UBND 09/3/2022 của UBND huyện về ban hành Kế hoạch thực 

hiện Quyết định số 3809/QĐ-UBND ngày 14/9/2021 của UBND tỉnh; Kế hoạch số 

30/KH-UBND ngày 23/3/2022 của UBND huyện về việc phát động phong trào thi 

đua đẩy mạnh cải cách hành chính giai đoạn 2020-2025. UBND huyện đã chỉ đạo 

các phòng, ban chuyên môn huyện và UBND các xã, thị trấn quán triệt, triển khai 

thực hiện nghiêm túc. Theo đó, Bộ phận Tiếp nhận và trả kết quả cấp huyện và cấp 

xã đã được củng cố, kiện toàn và ban hành quy chế tổ chức, hoạt động theo quy 

định mới; toàn bộ thủ tục hành chính thuộc thẩm quyền giải quyết của UBND cấp 

huyện, cấp xã đã được cập nhật, công khai minh bạch tại Bộ phận Một cửa cấp 

huyện, cấp xã và trên Trang thông tin điện tử của huyện, đã tạo điều kiện thuận lợi 

cho người dân trong việc tiếp cận, thực hiện thủ tục hành chính và giám sát việc 

thực thi công vụ của cán bộ, công chức. Cán bộ, công chức được giao nhiệm vụ xử 

lý hồ sơ của các bộ phận liên quan đều có trình độ phù hợp, tinh thần trách nhiệm 

và phối hợp chặt chẽ với nhau trong giải quyết thủ tục hành chính, nên việc giải 

quyết thủ tục hành chính cơ bản đảm bảo quy trình, thủ tục và thời gian quy định 

và hầu hết các thủ tục hành chính trên các lĩnh vực đều được trả kết quả sớm hoặc 

đúng hẹn.  

Tiếp tục triển khai thực hiện Nghị quyết số 39-NQ/TW  ngày 17/4/2015 của 

Bộ Chính trị “ Về tinh giản biên chế và cơ cấu lại đội ngũ cán bộ, công chức, viên 

chức”, Nghị quyết số 18-NQ/TW, Nghị quyết số 19-NQ/TW, ngày 25/10/2017 của 

Ban Chấp hành Trung ương “Một số vấn đề về tiếp tục đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ 

máy của hệ thống chính trị tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả”, “Tiếp tục đổi 

mới hệ thống tổ chức và quản lý, nâng cao chất lượng và hiệu quả hoạt động của 

các đơn vị sự nghiệp công lập” .  

Cơ cấu tổ chức bộ máy chính quyền từ huyện đến cơ sở được củng cố, kiện 

toàn theo đúng quy định, cơ bản đã khắc phục được sự chồng chéo về chức năng, 

nhiệm vụ giữa các phòng, ban, đơn vị; kỷ luật, kỷ cương hành chính nhà nước tiếp 

tục được tăng cường.  

 Thực hiện quy chế dân chủ ở cơ sở theo tinh thần Chỉ thị số 30-CT/TW của 

Bộ Chính trị (khóa VIII) và Pháp lệnh 34 của Ủy ban Thường vụ Quốc hội khóa 

XI, UBND huyện và UBND các xã, thị trấn đã thực hiện tốt các quy định về công 

khai, minh bạch các nội dung để “Dân biết”, “Dân bàn, quyết định trực tiếp”,  

“Dân bàn, dân biểu quyết để cấp có thẩm quyền quyết định”, “Dân tham gia”, 

“Dân giám sát”.  

 Tiếp tục thực hiện các văn bản chỉ đạo của cấp trên về thực hiện “Dân vận 

khéo”, quán triệt và phát động phòng trào thi đua “Dân vận khéo” trong toàn thể 

cán bộ, công chức, viên chức; đồng thời chỉ đạo các ban, ngành huyện và UBND 

các xã, thị trấn xây dựng kế hoạch triển khai thực hiện các hoạt động cụ thể, thiết 

thực.  
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4.  âng cao đạo đức công vụ, tinh thần trách nhiệm, kỷ luật, kỷ cƣơng, 

ý thức phục vụ nhân dân của đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức  

UBND huyện tiếp tục triển khai nhiều giải pháp nhằm nâng cao đạo đức công 

vụ, tinh thần trách nhiệm, kỷ luật, kỷ cương, ý thức phục vụ nhân dân của đội ngũ 

cán bộ, công chức, viên chức. Trên cơ sở các văn bản chỉ đạo của cấp trên, các cấp 

ủy, chính quyền, các phòng, ban ngành và đoàn thể các cấp đã quan tâm chỉ đạo, 

thực hiện nâng cao đạo đức công vụ, tinh thần trách nhiệm, kỷ luật, kỷ cương, ý 

thức phục vụ nhân dân của đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức với nhiều cách 

làm hay và mang lại hiệu quả thiết thực. Nội dung bám sát nhiệm vụ trọng tâm 

chính trị của địa phương, đơn vị; tăng cường công tác giáo dục tư tưởng, chính trị, 

đạo đức lối sống đối với cán bộ, công chức, viên chức; quán triệt cho đảng viên, 

cán bộ, công chức, viên chức về vị trí, vai trò, ý nghĩa tầm quan trọng của công tác 

dân vận trong thời kỳ mới. Từ đó, tạo chuyển biến về nhận thức, trách nhiệm của 

các địa phương, đơn vị trong việc thực hiện công tác dân vận chính quyền và quy 

chế dân chủ tại nơi làm việc. 

5. Công tác phối hợp, tạo điều kiện để Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức 

chính trị - xã hội và nhân dân tham gia giám sát, phản biện xã hội, góp ý xây 

dựng chính quyền vững mạnh. 

Theo chức năng, các cấp chính quyền đã chủ động phối hợp triển khai thực hiện 

nhiệm vụ theo Quy chế làm việc và Quy chế phối hợp trong công tác với Ủy ban Mặt 

trận Tổ quốc Việt Nam huyện (UBMTTQVN) và các tổ chức chính trị - xã hội, các tổ 

chức xã hội, tổ chức các đoàn thể ở cơ quan, đơn vị; qua đó,  xây dựng khối đại đoàn 

kết toàn dân, tuyên truyền, vận động cán bộ, công chức, viên chức, đoàn viên, hội 

viên và nhân dân thực hiện tốt các chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của 

Nhà nước. UBND huyện đã tích cực phối hợp với UBMTTQVN huyện và các hội, 

đoàn thể đẩy mạnh các phong trào thi đua lao động, sản xuất giỏi, phối hợp xây dựng 

chương trình mục tiêu, liên kết lực lượng, tạo mô hình vận động nhân dân phù hợp 

với nền kinh tế nhiều thành phần hiện nay; hoàn thành tốt các chỉ tiêu về phát triển 

kinh tế - xã hội, giữ vững quốc phòng - an ninh của địa phương  nhất là chương trình 

mục tiêu quốc gia về xây dựng nông thôn mới; đồng thời, tạo điều kiện để UBMTTQ, 

các tổ chức chính trị - xã hội phát huy vai trò giám sát, phản biện xã hội, góp ý xây 

dựng Đảng, xây dựng chính quyền thông qua việc thực hiện tốt quy chế phối hợp, 

mời tham dự các cuộc họp triển khai nhiệm vụ chỉ tiêu kế hoạch năm 2022, sơ kết 

tháng, quý...để góp ý với UBND huyện trong công tác chỉ đạo điều hành thực hiện 

Nghị quyết của Huyện ủy, HĐND huyện về phát triển kinh tế xã hội năm 2022. 

6. Kết quả thực hiện công tác tiếp dân, xử lý đơn thƣ và giải quyết khiếu 

nại, tố cáo, các vụ việc khiếu kiện đông ngƣời, phức tạp, kéo dài 

Công tác tiếp công dân: Tổng số lượt tiếp công dân: 11 lượt/11 vụ, trong đó: 

tiếp công dân thường xuyên: 07 lượt/07 vụ, tiếp công dân định kỳ: 02 cuộc, với 04 

lượt/04 vụ (Chủ tịch UBND huyện tiếp 01 cuộc - 03 lượt/03 vụ, Phó Chủ tịch 

UBND huyện tiếp 01 cuộc - 01 lượt/01 vụ). Qua đó, đã giải thích, hướng dẫn cụ 

thể cho công dân đúng theo quy định. 
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Tiếp nhận, phân loại, xử lý đơn thư: tổng số đơn khiếu nại, tố cáo tiếp nhận: 

03 đơn. Trong đó: khiếu nại: 02 đơn, tố cáo: 01 đơn; tổng số đơn đề nghị, yêu cầu, 

kiến nghị: 23 đơn/23 vụ chuyển đơn đến các sở, ngành của tỉnh: 02 đơn, chuyển 

đơn đến BCHQS huyện: 01 đơn, chuyển đến Chi cục THADS huyện: 01 đơn; 

chuyển đơn đến các phòng, ban, ngành của huyện: 04 đơn; chuyển đơn đến UBND 

các xã, thị trấn: 14 đơn, đơn không được thụ lý, giải quyết theo quy định tại Thông 

tư số 05/2021/TT-TTCP ngày 01/10/2021 của Thanh tra Chính phủ nên BTCD 

huyện lưu, không xử lý: 01 đơn. Ngoài ra, BTCD huyện đã hướng dẫn cho công 

dân gửi đơn yêu cầu đến các cơ quan chức năng giải quyết theo thẩm quyền.  

III. P ƢƠ G  ƢỚNG, NHIỆM VỤ TRONG THÁNG 6  ĂM 2022 

1. Tiếp tục thực hiện các Chương trình, Kế hoạch của UBND tỉnh, Huyện ủy 

về công tác dân vận chính quyền, quy chế dân chủ ở cơ sở trên địa bàn huyện. 

2. Tiếp tục thực hiện tốt công tác dân vận trong cơ quan hành chính nhà 

nước ở địa phương, tăng cường đổi mới, tạo sự chuyển biến từ nhận thức về công 

tác dân vận trong tình hình mới: nâng cao nhận thức, trách nhiệm của cấp ủy đảng, 

chính quyền các cấp, các ngành, cán bộ, công chức, viên chức, nhất là trách nhiệm 

của người đứng đầu trong thực hiện công tác dân vận chính quyền gắn với nhiệm 

vụ chuyên môn của cơ quan, đơn vị. 

3. Tiếp tục tổ chức thực hiện công tác dân vận gắn với việc thực hiện nhiệm 

vụ chuyên môn; đề cao vai trò, trách nhiệm của người đứng đầu, tăng cường hiệu 

lực, hiệu quả công tác dân vận tại địa phương, góp phần vào công cuộc xây dựng, 

phát triển của địa phương. 

4. Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, giáo dục nhận thức về công tác dân vận. 

Thực hiện tốt phong trào thi đua “Dân vận khéo” gắn với việc học tập và làm theo 

tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh; hướng tới mục tiêu lãnh đạo, lấy sự ủng hộ của 

Nhân dân làm chỗ dựa cho hành động và lấy sự hài lòng của Nhân dân làm thước 

đo kết quả. 

Trên đây là báo cáo kết quả thực hiện công tác dân vận chính quyền tháng 5 

năm 2022, UBND huyện Tuy Phước kính báo cáo Sở Nội vụ tỉnh Bình Định biết 

theo dõi, chỉ đạo./. 

 

Nơi nhận: 

- Sở nội vụ; 

- TT.Huyện ủy; 

- BCĐ QCDC huyện; 

- CT và PCT. UBND huyện; 

- Ban Dân vận Huyện ủy; 

- Phòng Nội vụ; 

- Lưu: VT. 

KT.C Ủ TỊC  

P Ó C Ủ TỊC  

 

 

 guyễn  ùng Tân   
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