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NGHỊ QUYẾT 

Phiên họp Ban đại diện Hội đồng quản trị 

NHCSXH huyện 6 tháng đầu năm 2023 
 

 Ngày 14/7/2023, Ban đại diện (BĐD) Hội đồng quản trị (HĐQT) Ngân hàng 

Chính sách xã hội (NHCSXH) huyện họp đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ 6 

tháng đầu năm và triển khai nhiệm vụ 6 tháng cuối năm 2023. Tại cuộc họp, các 

thành viên BĐD HĐQT NHCSXH huyện đã nghe thành viên BĐD là lãnh đạo 

Phòng giao dịch NHCSXH huyện báo cáo kết quả triển khai thực hiện nhiệm vụ 6 

tháng đầu năm và kế hoạch, giải pháp thực hiện nhiệm vụ 6 tháng cuối năm 2023, ý 

kiến tham gia của các thành viên BĐD HĐQT NHCSXH huyện, Tr  ng BĐD 

HĐQT NHCSXH huyện quyết nghị: 

 1. Nhất trí thông qua nội dung dự thảo Báo cáo kết quả hoạt động của BĐD 

HĐQT NHCSXH huyện 6 tháng đầu năm và kế hoạch, giải pháp triển khai nhiệm vụ 

6 tháng cuối năm 2023, sau khi có ý kiến tham gia của thành viên BĐD HĐQT 

NHCSXH. 

- Trong 6 tháng đầu năm, Phòng giao dịch NHCSXH huyện đã chủ động bám 

sát Nghị quyết các phiên họp của HĐQT và BĐD HĐQT NHCSXH các cấp; văn 

bản chỉ đạo của NHCSXH cấp trên và của các cấp uỷ Đảng, chính quyền; sự phối 

hợp đồng bộ của các phòng, ban, ngành, đoàn thể liên quan. Phòng giao dịch 

NHCSXH huyện đã tham m u cho Tr  ng BĐD HĐQT chỉ đạo triển khai, thực 

hiện các chỉ tiêu kế hoạch tín dụng đ ợc giao trong năm 2023 đạt kết quả cao. 

- Đến 30/6/2023, tổng nguồn vốn đạt 543.677 trđ, tăng 55.255 trđ, tỷ lệ tăng 

11,31% so với năm 2022. Trong đó: Nguồn vốn Trung  ơng: 420.603 trđ, chiếm tỷ 

trọng 77,36% trên tổng nguồn vốn; tăng 41.775 trđ, tỷ lệ tăng 11,03 % so với năm 

2022; Vốn nhận ủy thác từ ngân sách địa ph ơng 55.155 trđ, chiếm tỷ trọng 10,14% 

trên tổng nguồn vốn, tăng 9.072 trđ, tỷ lệ tăng 19,69% so với năm 2022 (vốn ngân 

sách tỉnh: 47.388 trđ, tăng 7.072 trđ so với năm 2022; vốn ngân sách huyện: 7.767 

trđ, tăng 2.000 trđ so với năm 2022); Vốn huy động: 67.919 trđ, chiếm tỷ trọng 

12,49% trên tổng nguồn vốn, tăng 4.193 trđ, tỷ lệ tăng 6,58% so với năm 2022 và 

đạt 119,8% kế hoạch tăng tr  ng năm 2023 tỉnh giao (huy động qua Tổ TK&VV đạt 

166,9% và huy động dân c  đạt 56,9%). 

- Tổng d  nợ đến 30/6/2023, đạt 533.628 trđ/11.595 hộ vay vốn còn d  nợ, 

tăng 45.206 trđ, tỷ lệ tăng 9,26% so với 31/12/2022. Ch ơng trình có d  nợ tăng lớn 

so với đầu năm: Cho vay Hỗ trợ tạo việc làm, duy trì và m  rộng việc làm d  nợ 

140.735 trđ, tăng 19.895 trđ; cho vay học sinh sinh viên có hoàn cảnh khó khăn d  

nợ 103.581 trđ, tăng 10.431 trđ; cho vay n ớc sạch và vệ sinh môi tr ờng nông thôn 

d  nợ 134.823 trđ, tăng 11.454 trđ; cho vay nhà   xã hội d  nợ 29.576 trđ, tăng 

9.119 trđ.. 
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Vốn tín dụng chính sách đã giải quyết cho 3.006 l ợt ng ời trên địa bàn 

huyện đ ợc vay vốn  u đãi. Trong đó: Có 129 l ợt hộ nghèo, 56 l ợt hộ cận nghèo, 

68 hộ mới thoát nghèo và 824 l ợt ng ời đ ợc vay vốn, hỗ trợ tạo việc làm, 667 

l ợt hộ vay vốn cho 737 sinh viên theo học tại các tr ờng đại học, cao đ ng và học 

nghề; 1.228 hộ gia đình sống   vùng nông thôn, đ ợc vay vốn để xây dựng 1.228 

công trình n ớc sạch và 1.223 công trình vệ sinh; 32 hộ đ ợc vay vốn để xây dựng 

nhà   mới và mua chung c  nhà   xã hội;…  

- Chất l ợng tín dụng trên địa bàn huyện từng b ớc đ ợc cải thiện, nợ quá hạn 

đến 30/6/2023 còn 515 trđ, giảm 128 trđ so với đầu năm, tỷ lệ nợ quá hạn 0,097% 

trên tổng d  nợ.  

-  Việc triển khai thực hiện Chỉ thị số 40-CT/TW ngày 22/11/2014 và Kết luận 

số 06-KL/TW ngày 10/6/2021 của Ban Bí th ; Nghị quyết số 11/NQ-CP ngày 

30/01/2022 và Nghị định số 36/2022/NĐ-CP ngày 30/5/2022 của Chính phủ; Nghị 

quyết số 43/2022/QH15 của Quốc hội đ ợc lãnh đạo Phòng giao dịch NHCSXH 

huyện quan tâm, th ờng xuyên báo cáo, tham m u cho Huyện ủy, HĐND, UBND 

huyện và Tr  ng Ban đại diện HĐQT NHCSXH huyện chỉ đạo triển khai kịp thời. 

2. Nhất trí với kế hoạch và các giải pháp chỉ đạo triển khai thực hiện nhiệm vụ 

6 tháng cuối năm 2023 do Phòng giao dịch NHCSXH huyện trình bày và ý kiến 

tham gia của thành viên BĐD HĐQT NHCSXH. Để thực hiện hoàn thành kế hoạch, 

nhiệm vụ đ ợc giao trong năm 2023, Tr  ng BĐD HĐQT NHCSXH huyện giao 

các thành viên BĐD HĐQT NHCSXH huyện bám sát Nghị quyết và Ch ơng trình, 

Kế hoạch công tác đã xây dựng để triển khai thực hiện; Phòng giao dịch NHCSXH 

huyện tập trung, nỗ lực tham m u, đôn đốc thực hiện các nhiệm vụ theo kế hoạch đã 

đề ra, trong đó cần tập trung một số nhiệm vụ trọng tâm sau: 

2.1. Đối với BĐD HĐQT NHCSXH huyện 

- Thành viên Ban đại diện HĐQT NHCSXH huyện bám sát Nghị quyết phiên 

họp Ban đại diện 6 tháng đầu năm 2023 và các phiên họp tr ớc để chỉ đạo triển khai 

thực hiện tại mỗi xã, thị trấn và tại mỗi đơn vị nhận ủy thác cấp huyện. 

- Tiếp tục thực hiện công tác kiểm tra, giám sát tại địa bàn đ ợc phân công 

theo Kế hoạch kiểm tra, giám sát số 07/CTr-BĐDHĐQT ngày 22/02/2023.  

- Các thành viên Ban đại diện HĐQT NHCSXH huyện quan tâm thực hiện tốt 

Quy chế hoạt động của HĐQT, th ờng xuyên nắm tình hình, có biện pháp tháo gỡ 

khó khăn   cơ s , chỉ đạo xử lý kịp thời những nơi có vụ việc nổi cộm, nơi có nợ 

quá hạn cao và tăng trong năm. 

 2.2. Đối với Phòng giao dịch NHCSXH huyện 

- Chủ động tham m u cho Huyện ủy, HĐND, UBND huyện và Tr  ng Ban 

đại diện HĐQT NHCSXH huyện tổ chức thực hiện tốt hơn nữa nội dung Chỉ thị số 

40-CT/TW ngày 22/11/2014 và Kết luận số 06-KL/TW ngày 10/6/2021 của Ban Bí 

th  Trung  ơng Đảng và Nghị quyết số 11/NQ-CP ngày 30/01/2022 của Chính phủ. 

- Thực hiện tốt chức năng tham m u, báo cáo cho Tr  ng Ban đại diện 

HĐQT NHCSXH huyện triển khai thực hiện các chỉ tiêu kế hoạch tín dụng đ ợc 



3 

 

 

giao kịp thời, đúng quy định, nhất là các chủ tr ơng, chính sách mới, chính sách có 

thay đổi nh : Triển khai thực hiện công tác cho vay để ký quỹ đối với ng ời lao 

động đi làm việc tại Hàn Quốc theo Ch ơng trình cấp phép việc làm cho lao động 

n ớc ngoài của Hàn Quốc; một số sửa đổi nội dung nghiệp vụ cho vay đối với hộ 

nghèo và các đối t ợng chính sách khác;.... 

- Tích cực huy động tiền gửi của các tổ chức, cá nhân; đặc biệt là nguồn tiền 

nhàn rỗi của các tổ chức trên địa bàn huyện, tiền gửi của tổ viên Tổ tiết kiệm và vay 

vốn. 

- Phối hợp với UBND các xã, thị trấn, các tổ chức CT - XH nhận ủy thác 

th ờng xuyên rà soát nhu cầu vay vốn của các đối t ợng trên địa bàn, nhất là 

ch ơng trình hộ nghèo, hộ cận nghèo, hộ thoát nghèo; tiếp tục thực hiện đồng bộ các 

giải pháp củng cố và nâng cao chất l ợng tín dụng tại các xã, các tổ chức CT - XH 

nhận ủy thác, các Tổ TK&VV có d  nợ thấp, có nợ quá hạn cao và nhất là các hộ vay 

bỏ đi khỏi nơi c  trú. 

- Triển khai thực hiện tốt công tác ứng dụng công nghệ thông tin vào quản lý 

tín dụng chính sách và dịch vụ VBSP SmartBanking trên điện thoại di động thông 

minh (Mobile Banking) đến tất cả các đối t ợng khách hàng. 

- Bám sát Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội của địa ph ơng để tham m u 

cho Ban đại diện HĐQT NHCSXH huyện thực hiện tốt các ch ơng trình tín dụng 

chính sách xã hội trên địa bàn trong năm 2023 và Phối hợp với các phòng, ban, 

ngành, UBND các xã, thị trấn xây dựng kế hoạch tín dụng năm 2024 và giai đoạn 

2024 - 2026. 

 2.3. Đối với các tổ chức CT - XH nhận ủy thác 

- Phối hợp với Ban giảm nghèo, Tr  ng thôn, Tổ tr  ng Tổ TK&VV rà soát 

bổ sung hộ nghèo, hộ cận nghèo phát sinh trong năm kịp thời, để các đối t ợng này 

đ ợc tiếp cận nguồn vốn vay  u đãi tại NHCSXH và thoát nghèo bền vững. 

 - Phối hợp với Phòng giao dịch NHCSXH huyện tổ chức tuyên truyền các chủ 

tr ơng, chính sách tín dụng  u đãi, quyền lợi, nghĩa vụ của ng ời đ ợc vay vốn đến 

toàn thể cán bộ, nhân dân trên địa bàn biết thực hiện. 

- Chỉ đạo tổ chức CT – XH cấp xã thực hiện nghiêm việc củng cố và nâng cao 

chất l ợng tín dụng, rà soát, có giải pháp xử lý đối với các món vay quá hạn, món 

vay đã gia hạn nợ, món vay mà hộ vay bỏ đi khỏi nơi c  trú và các món vay nợ lãi;  

nâng cao chất l ợng hoạt động các Tổ TK&VV, nhất là các tổ có nợ quá hạn từ 2% 

tr  lên, tổ xếp loại trung bình, tổ có d  nợ và số thành viên th ờng xuyên duy trì   

mức thấp; Chỉ đạo thực hiện bình xét đề nghị cho vay đảm bảo đúng đối t ợng, hộ 

vay sử dụng vốn vay đúng mục đích; kiểm tra việc sử dụng vốn sau khi vay và kiểm 

tra định kỳ hàng năm. 

 2.4. Đối với UBND các xã, thị trấn 

 - Tham m u cho cấp ủy quan tâm chỉ đạo triển khai thực hiện tốt tín dụng 

chính sách xã hội trên địa bàn theo các nội dung của Chỉ thị số 40-CT/TW ngày 
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22/11/2014 và Kết luận số 06-KL/TW ngày 10/6/2021 của Ban Bí th  Trung  ơng 

Đảng và Nghị quyết số 11/NQ-CP ngày 30/01/2022 của Chính phủ. 

- Đối với thành viên Ban đại diện HĐQT NHCSXH huyện là Chủ tịch UBND 

các xã, thị trấn thực hiện công tác kiểm tra, giám sát theo kế hoạch đã xây dựng; chỉ 

đạo ban giảm nghèo và các tổ chức CT - XH nhận ủy thác giải quyết kịp thời những 

tồn tại, hạn chế đã nêu trên. Thực hiện nghiêm việc củng cố nâng cao chất l ợng tín 

dụng, Tr  ng thôn phải tham gia họp bình xét cho vay tại các tổ. 

- Chỉ đạo Ban giảm nghèo, tr  ng thôn, các tổ chức CT - XH nhận ủy thác 

phối hợp th ờng xuyên rà soát đảm bảo không có hộ nghèo, hộ cận nghèo và hộ mới 

thoát nghèo đủ điều kiện, có nhu cầu không đ ợc vay vốn. 

- Làm tốt công tác tuyên truyền, phổ biến chính sách tín dụng  u đãi đến với 

hộ nghèo và các đối t ợng chính sách khác, để các đối t ợng này hiểu chính sách, 

tham gia vay vốn đầu t  vào sản xuất, kinh doanh, tạo ra việc làm, đáp ứng nhu cầu 

thiết yếu cho cuộc sống, góp phần quan trọng vào việc thực hiện các ch ơng trình 

mục tiêu quốc gia và giải quyết các vấn đề xã hội. 

- Tiếp tục gửi 5% tiền bảo hành công trình vào NHCSXH huyện, để thực hiện 

chính sách tín dụng  u đãi theo quy định./.    

                     

Nơi nhận:              TM. BĐD HĐQT NHCSXH HUYỆN   

- BĐD HĐQT tỉnh;                         TRƯỞNG BAN            
- CT, PCT UBND huyện (đ/c Tân);   

- Thành viên BĐD huyện; 

- NHCSXH huyện;                                               

- L u: VT.  

 

              

          PHÓ CHỦ TỊCH UBND HUYỆN  

                  Nguyễn Hùng Tân   
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