
ỦY BAN NHÂN DÂN 

HUYỆN TUY PHƯỚC 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

Số:             /UBND-NV 
V/v hướng dẫn bố trí, sắp xếp viên 

chức theo Thông tư số 20/2023/TT-

BGDĐT ngày 30/10/2023 của  

Bộ Giáo dục và Đào tạo  

Tuy Phước, ngày      tháng     năm 2024 

               

 Kính gửi: 

  - Sở Giáo dục và Đào tạo tỉnh Bình Định; 

  - Sở Nội vụ tỉnh Bình Định. 

 

Căn cứ Thông tư 20/2023/TT-BGDĐT ngày 30/10/2023 của Bộ Giáo dục 

và Đào tạo Hướng dẫn về vị trí việc làm, cơ cấu viên chức theo chức danh nghề 

nghiệp và định mức số lượng người làm việc trong các cơ sở giáo dục phổ thông 

và các trường chuyên biệt công lập;  

Ủy ban nhân dân huyện đã chỉ đạo Phòng Giáo dục và Đào tạo huyện 

hướng dẫn các trường phổ thông trực thuộc huyện xây dựng kế hoạch phát triển 

trường, lớp để bố trí đội ngũ viên chức đúng theo Thông tư 20/2023/TT-

BGDĐT ngày 30/10/2023 của Bộ Giáo dục và Đào tạo; Tuy nhiên, việc triển 

khai thực hiện Thông tư số 20/2023/TT-BGDĐT trên địa bàn huyện vẫn còn 

một số vướng mắc bất cập như sau: 

 1. Số lượng học sinh/lớp 

Theo Điều 3 Thông tư 20/2023/TT-BGDĐT ngày 30/10/2023 của Bộ 

Giáo dục và Đào tạo, 13 xã, thị trấn trên địa bàn huyện Tuy Phước thuộc vùng 3, 

quy định: Bình quân 45 học sinh/lớp đối với cấp THCS và 35 học sinh/lớp đối 

với cấp tiểu học; 

Tuy nhiên, Thông tư số 17/2018-TT-BGDĐT ngày 22/8/2018 của Bộ 

Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành kiểm định chất lượng công nhận trường 

chuẩn Quốc gia cấp tiểu học và Thông tư số 18/2018-TT-BGDĐT ngày 

22/8/2018 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành kiểm định chất lượng 

công nhận trường chuẩn Quốc gia cấp THCS quy định: Cấp THCS trường chuẩn 

quốc gia mức độ 2: yêu cầu không quá 40 học sinh/lớp; Cấp tiểu học trường 

chuẩn quốc gia mức độ 1, 2  yêu cầu không quá 35 học sinh /lớp. 

Do đó, việc công nhận mới, công nhận lại các trường chuẩn Quốc gia và 

Kế hoạch phát triển trường, lớp, viên chức trên địa bàn huyện sẽ khó khăn trong 

chỉ đạo và hướng dẫn cho các cơ sở giáo dục trên địa bàn huyện tổ chức thực 

hiện một cách đồng bộ. 

2. Chế độ chính sách đối với viên chức 

- Thực hiện Thông tư 20/2023/TT-BGDĐT ngày 30/10/2023 của Bộ Giáo 

dục và Đào tạo, Kế hoạch số lượng lớp học và viên chức bậc Tiểu học và THCS 



năm học 2024 - 2025 biến động rất nhiều so với năm học 2023 - 2024 gây khó 

khăn trong việc bố trí, sắp xếp giáo viên và nhân viên, cụ thể như sau: 

+ Lớp học: giảm 125 lớp, trong đó: Bậc Tiểu học giảm 86 lớp và bậc 

THCS giảm 39 lớp; 

+ Định mức giáo viên thừa 74 người, trong đó: Bậc Tiểu học thừa 55 

người và bậc THCS thừa 19 người; 

+ Định mức nhân viên thiếu 112 người, trong đó: Bậc Tiểu học thiếu 77 

người và bậc THCS thiếu 35 người. 

(có phụ lục kèm theo) 

- Theo Khoản 2 Điều 20 Thông tư 20/2023/TT-BGDĐT ngày 30/10/2023 

của Bộ Giáo dục và Đào tạo quy định: “Những vị trí việc làm do giáo viên kiêm 

nhiệm được hưởng định mức giảm tiết dạy quy định tại Điều 9 Thông tư 

số 16/2017/TT-BGDĐT ngày 12/7/2017 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo 

hướng dẫn danh mục khung vị trí việc làm và định mức số lượng người làm việc 

trong các cơ sở giáo dục phổ thông công lập được tiếp tục thực hiện đến khi có 

hướng dẫn mới”; Tuy nhiên, đối với số lượng giáo viên thừa (giáo viên không 

có tiết dạy) được bố trí làm kiêm nhiệm các vị trí của nhân viên còn thiếu tại các 

cơ sở giáo dục thì giáo viên được hưởng chế độ của giáo viên giảng dạy hay chế 

độ của nhân viên tại vị trí đảm nhiệm. Mặt khác, sau khi bố trí, sắp xếp số lượng 

giáo viên thừa nêu trên nhưng vẫn còn giáo viên chưa sắp xếp được vịêc trí việc 

làm thì giải quyết như thế nào.  

  Trên đây là một số nội dung vướng mắc, khó khăn trong việc triển khai 

thực hiện Thông tư 20/2023/TT-BGDĐT của Bộ Giáo dục và Đào tạo trên địa 

bàn huyện, Ủy ban nhân dân huyện Tuy Phước kính đề nghị Sở Giáo dục và Đào 

tạo, Sở Nội vụ tỉnh Bình Định quan tâm xem xét cho ý kiến để thực hiện kịp 

thời kế hoạch Phát triển trường lớp năm học 2024-2025./. 

 

Nơi nhận:                                                                              
- Như trên; 

- Huyện ủy (Báo cáo); 

- Lãnh đạo UBND huyện; 

- Lưu: VT. 

 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

Nguyễn Hùng Tân 
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